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同题共答  “智”启教育新征程
南京市教育局

在推进“人工智能+教育”融合发展中，南京跳出“政策空转、技术堆砌”的传统误区，通过系统设计、机制创新和场景建构解决教育痛点，形成从顶层设计到应用落地的完整闭环，实践成果连续八年入选国家级典型案例，并获分管省领导批示。
一、紧跟发展趋势，实施“探索-试点-推广”递进式发展策略
[bookmark: _GoBack]南京市较早把握人工智能应用趋势，2018年起，在中小学机器人、创客活动中设立人工智能项目，开展人工智能教育应用探索，每年组织约10万人次学生参与人工智能等信息技术应用活动。
2022年起在部分条件成熟的地区开展人工智能教育学校试点培育，推进AI技术在课程设置、教学模式、实践活动等方面的创新应用，建成试点（培育）学校52所，涵盖基础教育不同类型、不同发展基础的“人工智能教育实验校”。
2025年率先出台《南京市中小学人工智能教育行动计划（2025－2027年）》，明确实施智能基座构建、师资培优进阶、课程开发创新、教学场景革新、教育治理提升等八项行动，全面部署、系统推进人工智能教育。 
二、注重机制创新，强化一体化组织保障和AI人才培养
首创协同工作机制。2025年1月成立全国副省级城市中首个中小学人工智能教育研究中心，整合教研、科研、装备、教师培训、电教五大核心单位，构建“统一领导、分工负责”的协同机制，建立“一月一调度、一月一活动”工作制度，编发工作简报，推动资金落地及项目实施。
统筹AI环境建设。2024年市财政投入2300万元，为全市625所义务教育阶段公办中小学统一配置人工智能教学核心装备。小学阶段涵盖图像识别等3类核心模块，初中增配机器学习体验等5类模块，并为农村小规模学校及特教学校定制专属方案。2025年支持30所老五县学校建成人工智能实验室、数字艺术AI工坊，在全国率先实现地市级全域人工智能教学装备高质量、无差别覆盖。
构建人才雁阵格局。建立“市级统筹、区级组织、校本实施”三级联动教师发展体系，面向全市10万名中小学教师提供人工智能通识在线课程，对1万名教师分学科、分领域、分层次开展AI赋能教学专项培训，遴选1000名骨干教师开展AI等前沿技术应用和竞赛指导混合研修，重点培养100名“AI教学带头人”。
设计分层进阶课程。小学以游戏化项目启蒙感知，初中以项目驱动提升解决问题与协作能力，高中在普及基础上开设选修、社团与竞赛课程，深化与高校合作，为有潜质学生搭建拔尖发展平台。全市累计开发优质AI课程超过2000课时。
三、聚焦重点环节，打造AI赋能教育教学示范应用场景
AI重构课堂教学范式。牢牢把握人工智能应用的核心是育人这一理念，理科教学方面，基于算法和知识图谱构建校本大模型，开展高质量个性化教学试点；语文等学科尝试部署学科特色智能体，实现"情境生成-个性对话-体验升华"闭环；科学与综合实践课打造元宇宙学习场景，通过虚实结合实现沉浸式学习；体育课运用计算机视觉技术进行动作捕捉与个性化数据跟踪，在保障学生健康安全同时提升训练效能；历史课用AI提供多角度史料提升学生的批判性思维；艺术课采用AI工具辅助创意表达。目前，南京已在超过80%的学科中实现人工智能教学应用覆盖，逐步构建起赋能五育并举的"金陵好课堂"教学新样态。
平台支持智能教学闭环。以“金陵微校”等平台构建“课前—课中—课后”智能教学闭环。课前教师智能备课、学生个性预习；课中实时采集数据、支持精准学情分析，自适应引擎动态调优内容；课后智能批改作业、生成学习报告，教师依据数据优化教学。
数据驱动智能研修评价。推动教研向“数据驱动+经验智慧”转型。实施大数据背景下精准教学保障项目，常态化使用智能研修平台，自动分析课堂视频、师生互动等数据，依托热力图、话语结构图等开展精准评议。教研员基于区域课堂大数据识别共性问题和优势，实施靶向教研。
下一步，南京将围绕着“以人工智能赋能教育新质生产力和支撑引领教育强市建设”这一重大命题，创新人工智能教育的体制机制，同题共答，智起教育新征程，继续为中国和江苏教育改革发展探路，让AI教育从“南京样板”走向“全国示范”。
